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1. Общие положения

1.1.  Настоящее  положение  определяет  и  регламентирует  основания  для
возникновения,  изменения  и  прекращения  образовательных  отношений  между
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обучающимися  и  государственным автономным профессиональным образовательным
учреждением   «Чистопольский  сельскохозяйственный  техникум  им.  Г.И.  Усманова»
(далее - Положение).

1.2. Положение разработано на основании следующих нормативных документов:
-  Федеральный  закон  Российской  Федерации  от  29.12.2012 г.  № 273-ФЗ  «Об

образовании в Российской Федерации»;
- Приказ  Министерства  образования  и  науки  Российской  Федерации  от

13.06.2013 г.  № 455  «Об  утверждении  порядка  и  оснований  для  предоставления
академического отпуска обучающимся»;

- Приказ  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  05.08.2020 г.
№ 885/390 «О практической подготовке обучающихся»;

- Приказ  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  02.09.2020 г.
№ 475 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам
среднего профессионального образования»;

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноября 2021 г.
№ 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по
образовательным программам среднего профессионального образования»;

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 г. № 762
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности
по образовательным программам среднего профессионального образования»;

- Федеральные  государственные  образовательные  стандарты  среднего
профессионального образования;

- Закон Республики Татарстан от 22.07.2013 г. № 68-ЗРТ «Об образовании»;
-  Устав  ГАПОУ  «Чистопольский  сельскохозяйственный  техникум  имени  Г.И.

Усманова».

2. Возникновение образовательных отношений

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ о
приеме  лица  на  обучение  в  образовательную  организацию  и  (или)  для  прохождения
государственной итоговой аттестации.

2.2. В  случае  приема  на  обучение  по  образовательным  программам  за  счет
средств  физических  и  (или)  юридических  лиц  изданию  приказа  о  приеме  лица  на
обучение предшествует заключение договора об образовании.

2.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об
образовании  и  локальными  нормативными  актами  образовательной  организации,
возникают у лица, принятого на обучение, с даты, указанной в распорядительном акте о
приеме лица на обучение или в договоре об образовании.

3. Общие требования к приему на обучение в организацию, осуществляющую
образовательную деятельность

3.1 Прием  на  обучение  в  ГАПОУ  «Чистопольский  сельскохозяйственный
техникум  им.  Г.И.  Усманова»  (далее  –  образовательная  организация)  проводится  на
принципах  равных  условий  приема  для  всех  поступающих,  за  исключением  лиц,
которым  в  соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации  предоставлены
особые права (преимущества) при приеме на обучение.

3.2 Организация,  осуществляющая  образовательную  деятельность,  обязана
ознакомить поступающего и (или) его родителей (законных представителей) со своим
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уставом,  с  лицензией  на  осуществление  образовательной  деятельности,  со
свидетельством о государственной аккредитации, с образовательными программами и
другими  документами,  регламентирующими  организацию  и  осуществление
образовательной  деятельности,  права  и  обязанности  обучающихся.  При  проведении
приема  на  конкурсной  основе  поступающему  предоставляется  также  информация  о
проводимом конкурсе и об итогах его проведения.

3.3 Прием  на  обучение  по  образовательным  программам  среднего
профессионального образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета,
бюджета  субъекта  Российской  Федерации  иди  местных  бюджетов  проводится  на
общедоступной  основе,  если  иное  не  предусмотрено  законодательством  Российской
Федерации.

3.4 Условиями  приема  на  обучение  по  основным  профессиональным
образовательным  программам  должны  быть  гарантированы  соблюдение  права  на
образование и зачисление из числа поступающих, имеющих соответствующий уровень
образования,  наиболее  способных  и  подготовленных  к  освоению  образовательной
программы соответствующего уровня и соответствующей направленности лиц.

3.5 При приеме на обучение по основным профессиональным образовательным
программам  по  специальностям,  направлениям  подготовки,  перечень  которых
утверждается  Правительством  Российской  Федерации,  поступающие  проходят
обязательные  предварительные  медицинские  осмотры  (обследования)  в  порядке,
установленном  при  заключении  трудового  договора  или  служебного  контракта  по
соответствующим должности, профессии или специальности.

3.6 Правила  приема  в  образовательную  организацию,  осуществляющую
образовательную  деятельность,  на  обучение  по  образовательным  программам
устанавливаются соответствующим локальным актом образовательной организации.

4. Договор об образовании

4.1  Договор об образовании заключается в простой письменной форме между:
1)  организацией,  осуществляющей  образовательную  деятельность,  и  лицом,

зачисляемым  на  обучение  (родителями  (законными  представителями)
несовершеннолетнего лица);

2)  организацией,  осуществляющей  образовательную  деятельность,  лицом,
зачисляемым  на  обучение,  и  физическим  или  юридическим  лицом,  обязующимся
оплатить обучение лица, зачисляемого на обучение.

4.2 В договоре об образовании должны быть указаны основные характеристики
образования,  в  том  числе  вид,  уровень  и  (или)  направленность  образовательной
программы  (часть  образовательной  программы  определенного  уровня,  вида  и  (или)
направленности),  форма  обучения,  срок  освоения  образовательной  программы
(продолжительность обучения).

4.3  В договоре об образовании, заключаемом при приеме на обучение за счет
средств физического и (или) юридического лица (далее - договор об оказании платных
образовательных  услуг),  указываются  полная  стоимость  платных  образовательных
услуг  и  порядок  их  оплаты.  Увеличение  стоимости  платных  образовательных  услуг
после  заключения  такого  договора  не  допускается,  за  исключением  увеличения
стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными
характеристиками  федерального  бюджета  на  очередной  финансовый год  и  плановый
период.

4.4  Сведения,  указанные  в  договоре  об  оказании  платных  образовательных
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услуг,  должны  соответствовать  информации,  размещенной  на  официальном  сайте
образовательной организации на дату заключения договора.

4.5 Организация,  осуществляющая  образовательную  деятельность,  вправе
снизить стоимость платных образовательных услуг по договору об оказании платных
образовательных  услуг  с  учетом  покрытия  недостающей  стоимости  платных
образовательных  услуг  за  счет  собственных  средств  этой  организации,  в  том  числе
средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований
и  целевых  взносов  физических  и  (или)  юридических  лиц.  Основания  и  порядок
снижения  стоимости  платных  образовательных  услуг  устанавливаются  локальным
нормативным актом и доводятся до сведения обучающихся.

4.6  Договор  об  образовании  не  может  содержать  условия,  которые
ограничивают  права  лиц,  имеющих  право  на  получение  образования  определенных
уровня  и  направленности  и  подавших  заявления  о  приеме  на  обучение  (далее  -
поступающие),  и обучающихся или снижают уровень предоставления им гарантий по
сравнению  с  условиями,  установленными  законодательством  об  образовании.  Если
условия, ограничивающие права поступающих и обучающихся или снижающие уровень
предоставления  им  гарантий,  включены  в  договор,  такие  условия  не  подлежат
применению.

4.7 Наряду с установленными статьей 61 Федерального закона от 29.12.2012 г.
№ 273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской  Федерации»  основаниями  прекращения
образовательных  отношений  по  инициативе  образовательной  организации  являются:
просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг,  а также в случае,  если
надлежащее  исполнение  обязательства  по  оказанию  платных  образовательных  услуг
стало невозможным вследствие действий (бездействия) обучающегося.

4.8 Основания  расторжения  в  одностороннем  порядке  организацией,
осуществляющей  образовательную  деятельность,  договора  об  оказании  платных
образовательных услуг указываются в договоре. 

4.9  Правила  оказания  платных  образовательных  услуг  профессионального
образовательного  учреждения  устанавливаются  в  соответствии  с  законодательством
Российской  Федерации  и  регулируются  соответствующим  локальным  актом
образовательной организации.

4.10  Форма  договора  об  образовании  образовательной  организации  должна
соответствовать  примерной  форме  договора  об  образовании,  утвержденной
федеральным  органом  исполнительной  власти,  осуществляющим  функции  по
выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
образования. 

5. Изменение образовательных отношений

5.1 Образовательные  отношения  изменяются  в  случае  изменения  условий
получения  обучающимся  образования  по  конкретной  основной  или  дополнительной
образовательной  программе,  повлекшего  за  собой  изменение  взаимных  прав  и
обязанностей  обучающегося  и  организации,  осуществляющей  образовательную
деятельность.

5.2  Образовательные  отношения  могут  быть  изменены  как  по  инициативе
обучающегося  (родителей  (законных  представителей)  несовершеннолетнего
обучающегося)  по  его  заявлению  в  письменной  форме,  так  и  по  инициативе
организации, осуществляющей образовательную деятельность.

5.3  Основанием  для  изменения  образовательных  отношений  является
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распорядительный  акт  организации,  осуществляющей  образовательную  деятельность,
изданный  руководителем  этой  организации  или  уполномоченным  им  лицом.  Если  с
обучающимся  (родителями  (законными  представителями)  несовершеннолетнего
обучающегося)  заключен договор об образовании,  распорядительный акт издается  на
основании внесения соответствующих изменений в такой договор.

5.4  Права  и  обязанности  обучающегося,  предусмотренные  законодательством
об  образовании  и  локальными  нормативными  актами  организации,  осуществляющей
образовательную деятельность, изменяются с даты издания распорядительного акта или
с иной указанной в нем даты.

6. Прекращение образовательных отношений

6.1 Образовательные  отношения  прекращаются  в  связи  с  отчислением
обучающегося из организации, осуществляющей образовательную деятельность:

1)  в связи с получением образования (завершением обучения);
2)  досрочно по основаниям согласно п. 6.2.
6.2 Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих

случаях:
1)  по  инициативе  обучающегося  или  родителей  (законных  представителей)

несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для
продолжения  освоения  образовательной  программы  в  другую  организацию,
осуществляющую образовательную деятельность;

2) по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность,
в  случае  применения  к  обучающемуся,  достигшему  возраста  пятнадцати  лет,
отчисления  как  меры  дисциплинарного  взыскания,  в  случае  невыполнения
обучающимся  по  профессиональной  образовательной  программе  обязанностей  по
добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного
плана,  а также в случае установления нарушения порядка приема в образовательную
организацию,  повлекшего  по  вине  обучающегося  его  незаконное  зачисление  в
образовательную организацию;

3) по  обстоятельствам,  не  зависящим  от  воли  обучающегося  или  родителей
(законных  представителей)  несовершеннолетнего  обучающегося  и  организации,
осуществляющей  образовательную  деятельность,  в  том  числе  в  случае  ликвидации
организации, осуществляющей образовательную деятельность.

6.3 Досрочное  прекращение  образовательных  отношений  по  инициативе
обучающегося  или  родителей  (законных  представителей)  несовершеннолетнего
обучающегося  не  влечет  за  собой возникновение  каких-либо дополнительных,  в  том
числе  материальных,  обязательств  указанного  обучающегося  перед  организацией,
осуществляющей образовательную деятельность.

6.4 Отчисление  несовершеннолетнего  обучающегося,  достигшего  возраста
пятнадцати лет, из образовательной организации как мера дисциплинарного взыскания
допускается за неоднократное совершение дисциплинарных проступков.

Отчисление  обучающихся  из  образовательной  организации  применяется,  если
иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали
результата  и  дальнейшее  пребывание  обучающегося  в  образовательной  организации
оказывает  негативное  влияние  на  других  обучающихся,  нарушает  их  права  и  права
работников  образовательной  организации,  а  также  нормальное  функционирование
организации, осуществляющей образовательную деятельность.

Отчисление  несовершеннолетнего  обучающегося  как  мера  дисциплинарного
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взыскания  не  применяется,  если  сроки  ранее  примененных  к  обучающемуся  мер
дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в
установленном порядке.

Решение  об  отчислении  несовершеннолетнего  обучающегося,  достигшего
возраста  пятнадцати  лет  и  не  получившего  основного общего  образования,  как  мера
дисциплинарного  взыскания  принимается  с  учетом  мнения  его  родителей  (законных
представителей)  и  с  согласия  комиссии  по  делам  несовершеннолетних  и  защите  их
прав.  Решение  об  отчислении  обучающихся  –  детей-сирот,  детей,  оставшихся  без
попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних
и защите их прав и органа опеки и попечительства.

6.5 Основанием для отчисления обучающегося являются:
1)  получение  выпускником  на  итоговой  аттестации  неудовлетворительной

оценки.  В  этом  случае  ему  выдается  академическая  справка  (свидетельство)  и
предоставляется право сдачи государственной итоговой аттестации в течение 2-х лет;

2) собственное желание или заявление родителей (законных представителей),  в
том числе в связи с переводом в другое учебное заведение;

3) невыполнение договорных обязательств (в случае обучения по договору);
4) призыв на военную службу;
5) медицинские показания (подтверждается медицинской справкой);
6)  невыполнение  обязанностей  по добросовестному освоению образовательной

программы и выполнения учебного плана (не устранение академической задолженности
до начала учебного года);

7) по иным основаниям в соответствии с действующим законодательством.
Отчисление  обучающегося  по  основаниям,  указанным  в  абзацах  2,  4,  6  и  7

настоящего пункта, производится исключительно по решению Педагогического совета
образовательной  организации,  а  в  случаях,  предусмотренных  законодательством,  с
соблюдением процедуры, установленной законами и иными нормативными правовыми
актами и оформляется приказом директора образовательной организации.

Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во
время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам
или отпуска по уходу за ребенком.

Меры дисциплинарного  взыскания могут быть применены после получения от
обучающегося объяснения в письменной форме.

Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня
обнаружения проступка, не считая времени отсутствия обучающегося.

6.6 Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ
директора  образовательной  организации  об  отчислении  обучающегося  из  этой
организации.  Если  с  обучающимся  или  родителями  (законными  представителями)
несовершеннолетнего  обучающегося  заключен  договор  об  оказании  платных
образовательных  услуг,  при  досрочном  прекращении  образовательных  отношений
такой  договор  расторгается  на  основании  приказа  директора  образовательной
организации об отчислении обучающегося из этой организации.

6.7 Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об
образовании  и  локальными  нормативными  актами  образовательной  организации,
прекращаются с даты его отчисления.

6.8 При досрочном прекращении образовательных отношений, образовательная
организация в трехдневный срок после издания приказа об отчислении обучающегося
выдает  лицу,  отчисленному из  образовательной организации,  справку  об обучении в
соответствии с частью 12 статьи 60 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об



ПОЛОЖЕНИЕ
о возникновении, изменении и прекращении образовательных отношений

 в ГАПОУ «Чистопольский сельскохозяйственный техникум им. Г.И. Усманова»

образовании в Российской Федерации».
7. Заключительные положения

7.1. Данное Положение вводится в действие с 01 сентября 2022 г. и действует до
даты отмены или замены.
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